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五、培养目标和培养规格

https://baike.baidu.com/item/%E7%90%86%E8%B4%A2%E8%A7%84%E5%88%92%E5%B8%88/4908194?fromModule=lemma_inlink
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六、职业岗位与职业能力分析
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七、职业能力与学习领域设计
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八、课程体系及人才培养模式
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十、职业证书
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十一、实施保障
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十二、毕业要求
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十三、研制团队

序号 姓名 工作单位 专业 职称/职务

王健 山东水利职业学院 经济学 副教授/系主任

孔田甜 山东水利职业学院 金融学 讲师/系副主任

李岩 山东水利职业学院 金融学
讲师/教研室主

任

赵艳飞 山东水利职业学院 农业经济学 副教授

杨娟 山东水利职业学院 会计学 副教授
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赵一蔚 山东水利职业学院 法律 副教授

张倩 山东水利职业学院 金融学 讲师

胡琪苑 山东水利职业学院 金融学 讲师

武文君 山东水利职业学院 金融学 讲师

魏伟 山东水利职业学院 管理学 讲师

魏雯欣 山东水利职业学院 金融学 讲师

厉彦蕲 山东水利职业学院 金融学 助教

张永娟
北京知链科技股份有限公

司
金融学 行业企业专家

那哲
中泰证券股份有限公司日

照青岛路证券营业部
金融学 行业企业专家

十四、继续专业学习深造建议
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	Q1.思政素质
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	Q2.6职业道德：具有良好的金融行业职业道德和敬业精神，具有金融风险意识、金融国家意识和金融服务意识
	Q2.7创新意识：具备对新知识、新技能的学习能力，培养创新意识，具备创新创业能力。
	Q3身心素质
	Q3.1身心健康：具有健康的体魄，掌握基本运动知识和一两项运动技能，养成良好的健身和卫生习惯，良好的
	2.知识目标
	K1通用知识
	K1.1思想基础：掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识、四史、艺术和中华优秀传统文化知识。
	K1.2职业规范：熟悉与本专业相关的法律法规以及信息技术、绿色生产、环境保护、安全等相关知识，了解相
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	K2专业知识
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	K2.2数据分析：了解统计和逻辑的基本概念和方法，掌握数据处理工具的使用，学会收集、整理、分析和利用
	K2.3会计原理：掌握会计的基本原理和方法，熟悉财务报表的编制和分析。
	K2.4财政概念：熟悉财政学的基本概念和原理，了解财政政策的工具和机制，掌握财政收入、财政支出及财政
	K2.5国际金融：系统掌握国际金融运作、证券投资策略和公司财务管理的方法。
	K2.6金融法规：掌握金融法律法规的基本内容，熟悉金融行业的合规要求与法律框架。
	K2.7柜面业务：熟练的掌握银行、证券、保险等机构的柜面业务，正确进行柜面操作。
	K2.8理财规范：掌握金融机构理财业务基本规范与操作规程。
	K2.9服务礼仪：掌握金融服务礼仪的基本规范与金融营销的基本策略与技巧。
	K2.10风险管理：熟悉风险管理相关业务规范与处理方法。
	K3拓展知识
	K3.1前沿动态：了解国内外本学科的理论前沿和发展动态，熟悉现代金融服务业的新知识、新技术，新方法、
	3.能力目标
	S1通用能力
	S1.1沟通技巧：具备优秀的沟通技巧和人际交往能力，逻辑思路清晰，能够有效地与客户和团队成员交流。
	S1.2持续学习：具备持续学习和自我提升的能力，不断跟踪金融行业动态和前沿技术，更新自己的知识和技能
	S1.3外语应用：具备较高的外语水平能力，能够进行清晰的语言和文字表达，具备文献检索和资料查询能力，
	S1.4数据处理：能够熟练使用数据分析工具，具备数据筛选、整合、分析的能力，并应用于业务中。
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	S2.1市场调研：具备市场调研和分析的能力，能够进行深入的市场研究，评估市场趋势和需求并将调研结果应
	S2.2经济分析：能够综合运用经济学和金融学的基本原理和方法，分析和解决实际经济问题，制定合理的财政
	S2.3金融技能：能熟练掌握点钞、鉴别假币、传票录入等金融基本技能。
	S2.4柜台业务：能熟练、规范的进行银行、证券、保险等机构柜台业务处理和客户接待工作。
	S2.5客户维护：能够开发、维护和管理客户关系，提供优质客户服务。
	S2.6产品营销：能够独立开展银行、证券、保险、理财等金融产品营销，根据客户需求推荐合适的产品。
	S2.7风险防范：具备识别和防范操作风险、客户风险和投资风险的能力。
	S2.8理财咨询：能够为客户提供专业的理财规划、投资建议和咨询服务。
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	S2.10市场分析：应能够运用金融理论和工具分析金融市场，制定和执行公司金融战略，进行投资银行业务操
	S2.11投资组合：能够理解和运用固定收益证券和衍生金融工具的基本原理，进行投资分析和风险管理，设计
	S2.12产品设计：具备设计和管理金融产品的能力，制定产品发展策略和路线图。
	S2.13合规操作：能够遵守相关金融法律法规，具备合规操作能力。
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	S3.1信息技术：能够将大数据和区块链现代金融信息技术融入金融业务中，提高工作效率和创新能力。
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